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|. PRINCIPADO DE ASTURIAS

e OTRAS DISPOSICIONES
UNIVERSIDAD DE OVIEDO

CONVENIO de Colaboracion entre el Instituto de Desarrollo Econdmico del Principado de Asturias y la Universidad
de Oviedo para la validacion, mediante prueba de concepto (proof of concept), del potencial innovador de los re-
sultados de investigacion en las areas prioritarias de la Estrategia Regional de Especializacion Inteligente.

Oviedo a 4 de junio de 2021.

Reunidos

De una parte, el Ilmo. Sr. D. Enrique Fernandez Rodriguez actuando en representacién del Instituto de Desarrollo
Econdémico del Principado de Asturias (en adelante Idepa), CIF n.° Q 3340001A, en su condicion de Presidente y en
ejercicio de las funciones conferidas en virtud del art. 17 de la Ley 2/2002 de 12 de abril de creacidén del Instituto de
Desarrollo Econémico del Principado de Asturias y del Decreto 14/2019, de 24 de julio.

De otra parte, D. Ignacio Villaverde Menéndez, en calidad de Rector Mgco. de la Universidad de Oviedo, con sede en
la calle San Francisco n.° 3 (33003) de Oviedo y CIF Q-3318001I (en lo sucesivo, UO), en virtud del Decreto 10/2021,
de 19 de febrero de la Consejeria de Ciencia, Innovacion y Universidad, por el que se dispone su nombramiento, y con
las atribuciones que le confiere el articulo 60 de los Estatutos aprobados por Decreto 12/2010, de 3 de febrero (BOPA
n.% 34, de 11 de febrero), funciones que no le han sido derogadas ni modificadas.

Las partes se reconocen con capacidad legal suficiente para obligarse y, en consecuencia, para suscribir el presente
Convenio y, a tal efecto,

Exponen

Primero.—Que la Ley del Principado de Asturias 2/2002, de 12 de abril, del Instituto de Desarrollo Econémico del
Principado de Asturias (Idepa), configura esta entidad publica “como instrumento que ejecuta la labor de fomento y
desarrollo de la economia regional”, incluyendo entre sus fines “el desarrollo econdmico equilibrado del Principado de
Asturias, asi como la promocidn, creacion y consolidacion de un tejido industrial y empresarial diversificado, moderno y
competitivo”. Para alcanzar dichos fines, la mencionada Ley encomienda al Idepa la realizacidn de actividades dirigidas a
mejorar la competitividad industrial, fomentando los proyectos de innovacion, investigacion y desarrollo tecnoldgico, en
coordinacién con las actuaciones que desarrollen otros organismos y entidades regionales en este campo. Singularmen-
te, la Ley antes citada atiende a la necesidad de instrumentar, en esos campos, una “coordinacion real de todas aquellas
entidades y organismos regionales dependientes del Principado de Asturias (...), haciendo del Instituto de Desarrollo
Econdmico del Principado de Asturias el organismo de cabecera para articular su funcionamiento de forma coordinada”,
subrayando en su articulo 6.4 los principios de coordinacidn y cooperacion con “empresas e instituciones, publicas y
privadas, especialmente con aquellas que por ley tienen atribuidas funciones coincidentes”.

Se advierte, en tal sentido, una confluencia de fines o cometidos entre el Idepa y la Universidad de Oviedo, en cuanto
institucion publica de educacidn superior e investigacion del Principado de Asturias, estrechamente comprometida con su
entorno territorial y con una fuerte apuesta por la transferencia de conocimiento hacia el tejido productivo, y acreditada
como Campus de Excelencia Internacional en un proyecto (CEI Asturias-Ad Futurum) que agrupa a mas de trescientas
instituciones, empresas y centros tecnologicos.

En cumplimiento del art. 131 de los Estatutos de la UO, la investigacion y la transferencia del conocimiento cons-
tituyen principios generales de la universidad para proyectar sus funciones y servicios en su entorno social, a fin de
establecer una vinculacién eficaz de la universidad con la sociedad asturiana. Las Catedras institucionales y de empresa
(en adelante, el “Catedras”) son instrumentos para llevar a cabo una colaboracion estable entre la UO e instituciones o
empresas, publicas o privadas, con el animo de alcanzar objetivos de interés comidn en materia de investigacion, de-
sarrollo, innovacién, divulgacion y transferencia de conocimientos, formacidén, empleabilidad y realizacion de practicas
profesionales. Para el cumplimiento de estos objetivos, las Catedras pueden contemplar la realizacion de proyectos para
el desarrollo de resultados de I+D+i con el objetivo de ponerlos en el mercado —aumento de los niveles de madurez
tecnoldgica o TRL (Technology Readiness Levels) de dichos resultados—.

En tanto no se apruebe la nueva Estrategia de Especializacidn Inteligente de Asturias, en el marco de la programacién
de fondos estructurales para el periodo 2021-2027, esta iniciativa se enmarcara en las tematicas prioritarias de anterior
Estrategia para la Especializacion Inteligente de Asturias 2014-2020 (Asturias RIS3).

Segundo.—Que la formula general contemplada en el ordenamiento juridico para articular las actuaciones de coope-
racion entre Administraciones publicas es el convenio de colaboracion, regulado en el articulo 47 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, y en el articulo 11 de la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de
13 marzo, sobre régimen juridico de la Administracion.

Consecuentemente, la Universidad de Oviedo el Idepa, suscriben el presente convenio conforme a las siguientes
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Clausulas

Primera.—EI| presente Convenio tiene por objeto el establecimiento de un marco de colaboracidn entre el Idepa y
la Universidad de Oviedo enfocado, en este momento, al impulso y la financiacion de la prueba de concepto o “proof
of concept” de resultados de investigacion de proyectos llevados a cabo en la Universidad de Oviedo en las tematicas
prioritarias de la Estrategia de Especializacion Inteligente de Asturias, que permita comprobar el potencial innovador de
ideas generadas en torno a aplicaciones de interés para la industria regional.

Segunda.—El programa se basa en el reconocimiento de la labor de los investigadores que desarrollan su actividad
en la regién en alguna de las tematicas prioritarias de la Estrategia para la especializacién inteligente de Asturias, en las
gue se han identificado fortalezas en cuanto al conocimiento cientifico-tecnoldgico regionall. Estos investigadores seran
invitados a presentar los resultados de un proyecto ya finalizado, en cuanto a la calidad de los mismos, acompafados de
un plan para validar la utilidad del concepto o teoria desarrollada.

Tercera.—El Idepa se compromete a favorecer en la regidn la transferencia de conocimiento generado en la Uni-
versidad de Oviedo en las citadas areas prioritarias, con la meta de explorar nuevas o inesperadas oportunidades de
aplicacion comercial.

Para ello,

a) Gestionara la relacion con aquellas empresas tractoras en el territorio del Principado de Asturias, para lo que se
publicarad en la web del Idepa una invitacién abierta a quien desee adherirse a los fines del convenio.

b) El Idepa comunicara a la Universidad de Oviedo, a través del Vicerrectorado con competencias en investigacion,
las empresas dispuestas a colaborar en los fines y financiacidon de las pruebas de concepto.

c) Financiard un 50% de la prueba de concepto o “proof of concept” de resultados de investigacion de proyec-
tos llevados a cabo en la Universidad de Oviedo en las areas especificadas. El pago a la Universidad se hara
una vez seleccionados los candidatos y en funcidon del nimero de primas a conceder, hasta el maximo anual
autorizado.

d) Atalfin, de acuerdo con las empresas colaboradoras, y con la Universidad de Oviedo, se firmara un protocolo de
adhesion de cada empresa a este Convenio en cuyo anexo figuren las bases concretando el nimero maximo de
primas y el proceso de seleccién. En los protocolos de adhesidn se recogeran ademas las prioridades tematicas
acordadas con la empresa. Se reserva al Idepa, y a la empresa colaboradora la decisidn de restringir su apoyo
financiero a algunas de las prioridades tematicas de la Estrategia de Especializacion Inteligente de Asturias, sin
necesidad de comprometerse a la financiacidon de proyectos investigadores en todas las tematicas.

e) Dard una adecuada publicidad de las actividades desarrolladas, incluyendo éstas de manera preferente en sus
canales de difusidn. Como principio general de entendimiento, se obliga a mantener confidencialmente cualquier
informacidn, incluida, pero no limitada a, descripciones escritas y orales, prototipos, dibujos, graficas, secretos
comerciales y profesionales, y todo tipo de informacidén considerada propiedad intelectual o industrial, y a no
revelar esta informacion a terceros sin el permiso expreso del titular de los derechos.

Cuarta.—La Universidad de Oviedo, en aplicacién de lo establecido en este convenio, y una vez firmado el protocolo
de adhesién con la empresa, se compromete a invitar a sus investigadores a presentar los méritos de un proyecto ya
finalizado, acompafiados de un plan para validar la utilidad del concepto o teoria desarrollada, a llevar a cabo con la
cuantia de la prima en caso de resultar seleccionados.

Seran candidatos potenciales los investigadores de la Universidad de Oviedo que hayan dirigido un proyecto de in-
vestigacion financiado por programas publicos, dentro de las tematicas seleccionadas.

La Universidad recibira las propuestas de candidatura y revisara el cumplimiento de los requisitos de las mismas en
cuanto a:

e Solicitante (personal docente investigador de la Universidad de Oviedo).
e Acreditacion del solicitante como IP (investigador principal) del proyecto presentado.
e Area tematica del proyecto presentado.

Una vez revisadas las candidaturas por la Universidad de Oviedo, se reunira el Jurado de valoracion de candidaturas
formado por 6 vocales, designados 2 por el Idepa, 2 por la empresa colaboradora y 2 por la Universidad de Oviedo y por
un Secretario designado por el Idepa con voz, pero sin voto, que convocara las reuniones del Jurado y levantara acta
de las mismas.

La presentacion y defensa de las candidaturas sera publica, no pudiendo llegar a esta fase mas de 20. Si se dan tales
circunstancias el Jurado establecera un sistema de corte para seleccionar las que seran presentadas y defendidas ante
el mismo.

La Universidad de Oviedo recibira el total del presupuesto aportado para cada convocatoria por el Idepa y la corres-
pondiente empresa colaboradora y dispondra todos los medios a su alcance para garantizar la aplicacion de la dotacion
de las primas a los fines acordados y en las condiciones establecidas por las bases.

!, Disponible www.idepa.es
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Quinta.—Los proyectos de investigacion deberan estar finalizados en el momento de la presentacién de la candidatura
y habran alcanzado un nivel de madurez de la tecnologia 2, 3 0 4 siguiendo el TRL (Technology Readiness Level)?, es
decir, habran llegado como maximo a validar el nuevo conocimiento cientifico en el laboratorio.

Las propuestas de candidatura destacaran los méritos del proyecto y seleccionaran la aplicacion que a la vista de
los resultados se manifieste mas viable a la transferencia al sector industrial, describiendo la innovacién esperada y el
detalle de las actividades que permitirian avanzar la madurez tecnoldgica de la idea hasta una posicién que clarifique su
potencial de innovacion.

La prueba de concepto consistird en la realizacion de estudios de viabilidad técnica de los resultados del proyecto
para las aplicaciones seleccionadas, lo que supondra la identificacion de las nuevas condiciones de operacioén o de apli-
cacién y la bateria de pruebas o experimentos que faciliten el analisis y que podran incluir el redisefio y la fabricacion
de prototipos funcionales de los componentes ya desarrollados para la realizacién de pruebas en las nuevas condiciones
seleccionadas.

La proof of concept o prueba de concepto, que en su caso se lleve a cabo, podra incrementar la madurez de la tec-
nologia desarrollada como maximo hasta la validacidn del nuevo conocimiento cientifico en unas condiciones que se
aproximen a, o simulen suficientemente, las condiciones de un entorno real, TRL 5.

El plazo de ejecucion de la proof of concept serd como maximo de un afo.

La seleccién de las candidaturas que resultaran distinguidas se hara de acuerdo a unos criterios predefinidos:

e  Excelencia de la candidatura en cuanto a resultados del proyecto de investigacién.

e Impacto esperado o potencial innovador de la idea en cuanto a aspectos de la competitividad de las empresas o
respuesta a las necesidades del mercado a las que se aplicara.

e Medidas propuestas para desarrollar la proof of concept de la idea a partir de los resultados del proyecto.

Para la valoracion de este Ultimo criterio las candidaturas deberan incluir una memoria con la descripcidn de las tareas
en las que el investigador invertird la dotacién de la prima en caso de que su candidatura resulte seleccionada, especi-
ficando la relacidén de entregables resultantes (estudios de viabilidad, analisis de barreras tecnoldgicas y/o de mercado,
prototipos o plantas piloto que reproduzcan a pequefia escala condiciones de operacion especificas de la idea, etc.), la
contribucion de cada entregable a la proof of concept y el presupuesto estimado para llevar a cabo las actividades.

Sexta.—El Idepa participara en la financiacion del convenio con una aportacion maxima de 180.000 € al afo, con
cargo al vigente presupuesto de la Entidad, en concreto en el apartado Innovacion: Apoyo a la I+D+i Empresarial: Pro-
grama Proof of Concept.

Las empresas colaboradoras participaran aportando el otro 50% en funcién de las primas concedidas.

Estas cantidades seran entregadas a la Universidad de Oviedo para su administracion en el momento de la seleccién
de las candidaturas y en funcion del nUmero de primas concedidas, mediante transferencia al nimero de cuenta indicado
a estos efectos.

Cada una de las candidaturas finalistas recibird una cuantia de 30.000 € para llevar a cabo la puesta en marcha de
la prueba de concepto —proof of concept— que facilite la transferencia de los resultados del proyecto de investigacion
a la industria.

La Universidad de Oviedo, depositaria de las asignaciones del Idepa y de la empresa colaboradora, dispondra todos
los medios a su alcance para gestionar la dotacién de las primas, siguiendo el procedimiento habitual de gestién de fon-
dos para investigacidon que tenga establecido.

Una vez que la Universidad de Oviedo ha recibido el importe, si alguna de las candidaturas seleccionadas, a juicio del
jurado de valoracidn de las candidaturas, no finaliza la prueba de concepto, la Universidad de Oviedo debera reintegrar
el importe correspondiente.

Séptima.—Para poner el énfasis en los resultados obtenidos a la finalizacién de la proof of concept, éstos se somete-
ran a la evaluacion de su posible valorizacion por la empresa colaboradora en la forma que ésta considere, disponiendo
la empresa de como maximo un afo para alcanzar un acuerdo con la Universidad para avanzar la tecnologia hasta una
fase de demostracién.

Transcurridos doce meses sin interés por parte de la empresa colaboradora, se procedera a la difusion de los resulta-
dos a través de la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion (OTRI) de la Universidad de Oviedo o a través
de cualquier otro medio o plataforma, interno o externo, que la Universidad de Oviedo considere. Todos los investiga-
dores deben aportar una resefia de los trabajos desarrollados durante la prueba de concepto y los resultados obtenidos,
para su libre distribucién en medios.

Octava.—Las partes designaran una Comision mixta paritaria de seguimiento, que entenderd de cuantas cuestiones
se susciten en el marco del presente Convenio y resolvera las controversias que pudieran suscitarse.

2 El sistema TRL, creado por la NASA en los afios 80, es una herramienta utilizada para la evaluacion de la madurez
de la tecnologia durante su desarrollo y trasmision en la que se establecen 9 niveles, correspondiendo el primero a los
principios basicos que dan paso a la investigacion aplicada y el ultimo a un sistema final probado con éxito en condicio-
nes de campo. Ha sido incorporado y adaptado a las politicas de la UE por el Grupo de Expertos de Alto Nivel sobre las
Tecnologias Facilitadoras Esenciales (TFE).
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Novena.—Vigencia y resolucion.

1. El presente convenio, que entrara en vigor en el momento de su firma, tendra un periodo de vigencia de dos afos.
No obstante, el mismo podra ser objeto de prérroga, dentro los limites establecidos de la Ley 40/2015 si asi lo convi-
niesen las partes articulando la misma con la suscripcion de la oportuna Adenda que en todo caso incorporara la nueva
extensiéon temporal del convenio.

2. Cualquier modificacion del contenido del convenio exigira la firma de la correspondiente adenda.

3. Seran causas de extincion del convenio:

a) El mutuo acuerdo de las partes.

b) La denuncia del convenio por cualquiera de las partes como consecuencia del incumplimiento de sus clausulas
por la otra parte.

c) Imposibilidad sobrevenida de cumplir el contenido del mismo.

4. En el caso de extincion del convenio por las causas indicadas anteriormente, se debera garantizar por ambas partes
la finalizacién de las actuaciones en curso, sin que suponga agravio para los participantes en las mismas.

Décima.—Proteccion de datos de caracter personal.

Las partes se comprometen a cumplir durante la vigencia de este Convenio, e inclusive una vez finalizada su vigencia
por la causa que sea, lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril
de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos, y resto de normativa europea y nacional de proteccién de datos.

Decimoprimera.—Naturaleza y jurisdiccion.

1. El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se regira por lo dispuesto en el capitulo VI del titulo preli-
minar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. En la medida en que este convenio
establece una relacidn de las mencionadas en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Plblico, queda excluido del ambito de la misma.

2. Cualesquiera cuestiones que se susciten en cuanto a la aplicacion, interpretacion y efectos del presente convenio,
gue no queden solventadas por la Comisidon mixta de seguimiento prevista en la clausula novena, seran resueltas por los
organos de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El convenio desarrolla proyectos que deben de realizarse a principios del afio 2021 por lo que se firma “ad referén-
dum” de conformidad con el art. 12 del reglamento de Tramitacion y Aprobacion de Convenios (BOPA de 14/08/2001)
“cuando concurran razones de urgencia, el Rector podra firmar cualquier convenio, este se entendera firmado “ad refe-
réndum”, pendiente de su ratificacion por la Junta de Gobierno o por el Consejo Social y este caracter “ad referéndum”,
debe aparecer mencionado en el convenio”.

Y en prueba de conformidad, las partes firman electronicamente el presente convenio.
Don Enrique Fernandez Rodriguez, Presidente del Idepa.

Don Ignacio Villaverde Menéndez, Rector Mgco. de la Universidad de Oviedo.

Oviedo, a 4 de junio de 2021.—EIl Rector.—Céd. 2021-08427.
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